Wspoétpraca Polski i Szwecji w ramadProgramu Leonardo da Vinci /ksztalcenie i
szkolenie zawodowe zaowocowata na przestrzeni lat 2005-2007 20 projektami
mobilnosci (wymiany i staze). Do Szwecji w tym okresie wyjechatacznie 137 polskich
uczestnikow projektow.

Przyktadowe projekty:

1. Tytut projektu: Nowatorskie rozwiazania w ochroniesrodowiska, uzdatnianiu wody i
sciekdw w Szwecji

Promotor: Zespdt Szkoét Rolniczych Centrum Ksztalcenia Praktyznego w Kaczkach
Srednich

Szwedzki partner: Naturbruksgymnasiet Dingle Kostégen 4, 45052 Dingle, Sweden

Opis dziatah w projekcie: Beneficjentami projektu byli uczniowie Technikum [@ony
Srodowiska w KaczkactSrednich, wyr@niajacy sk w nauce i dobrze postugay sk
jezykiem angielskim. Odbyli oni stazawodowy zorganizowany przez szweglzkzkot
zajmupca sSic ksztalceniem w zakresie ochronyodowiska, posiadaga nowoczénie
wyposaone zaplecze techniczne oraz szerokie kontaktyazopiawcami dziatagymi w tej
dziedzinie. Staysci mieli okazg pozna praktyczny aspekt wdtania przepiséw unijnych w
zakresie ochronyrodowiska, a take zaznajon@i Si¢ z nowoczesnymi rozwrzaniami i
technologiami w dziedzinie ochrony ekosystemow wamthp uzdatniania wody,
unieszkodliwiania osadowsciekdéw oraz ekologii i ochron§rodowiska naturalnego. Udziat
w stazu powinien podni€ atrakcyjnd¢ przysztych absolwentdw na rynku pracy.
Doswiadczenie w zakresie wdt@nia unijnych norm oraz znajosto fachowego gzyka
angielskiego tda dla nich wanym atutem. Promotor ma nadziepe realizacja projektu
przyczyni s¢ do udoskonalenia programu ksztatcenia szkoty.

2. Tytut projektu: Szwecja polskim niewidomym - wymana dobrych praktyk w zakresie
doradztwa zawodowego

Promotor: Polski Zwigzek Niewidomych

Szwedzki partner: The Swedish National Labour Marké Board, The Research &
Development Division for Visually Impaired Peoplem Uppsala

Opis dziatah w projekcie: Celem projektu byto skorzystanie z wiedzy is@@dczenia
szwedzkich doradcow zawodowych pragych z osobami niewidomymi i stabowigz/mi.
Szwecja jako kraj partnerski zostata wybrana ze lgdzg na dobrze funkcjonage tam
zinstytucjonalizowane poradnictwo zawodowe dla ogobiepetnosprawricia wzroku. W
Polsce, jak dad, nie mazadnej instytucji rynku pracy, ktoéra prowadzitabyugs dla tej
grupy spotecznej. W dwutygodniowym &tia w wydziale ds. zatrudnienia 0sob z
niepetnosprawnicia wzrokowa w szwedzkiej Krajowej Agencji Rynku Pracy uczesmyio
osmiu pracownikOw punktéow doradztwa w wydziale ds. tradnienia 0sOb z
niepetnosprawrkeia wzrokowa. Mieli oni okazg przyjrz& sig funkcjonowaniu biura
zatrudnienia, obserwowarae specjalistow oraz zwiedzimiejsca pracy kilku osob, ktore
skorzystaty z ustug wydziatu. Wymiana wiedzy utatwganizowanie poradnictwa dla tej
grupy spotecznej w Polsce, a przez to poprawi syu@sob niewidomych i stabowideych.

W ramach projektéw tematycznych programu Leonardo d Vinci wspotpraca Polski ze
Szwecj datuje st od roku 2004. Do roku 2007 zrealizowano wspolsiprojektéw /na48
przeprowadzonychi¢znie w tym okresie./

Przykiady projektow:



Tytut projektu: Ksztalcenie zawodowe na potrzeby ceyfikacji w dziedzinie ICT
(Train2Cert)

Promotor: Politechnika Poznaiska

Szwedzki partner: Emmerce Egei Barnhemsgatan 6b, 2828 Link6ping

Opis dziatan w projekcie: Celem projektu byto opracowanie zestawu kursow lerkowych
z wybranych dziedzin ICT przygotovagych do egzaminow certyfikagych. Egzaminy te
beda oferowane przez mailzynarodowe konsorcjum partnerow projektu Train2Ceaz
InCert.

Do grupy docelowej projektu nale osoby zainteresowane aktualizagj poszerzeniem
wiedzy w zakresie wybranych zagadniéCT: studenci informatyki oraz specjdi tej
brarzy. Beneficjentami projektu magy¢ ponadto nie zwizani z tym sektorem #tynierowie

i technicy, ktorzy planuajzmiare swoich kwalifikacji zawodowych, jak i osoby bezatbhe

Z podstawowym lub wiszym przygotowaniem w dziedzinie ICT poszukyj pracy w tym
sektorze. Finalnym produktem projektucdaie zestaw kursOw internetowych i
laboratoryjnych. Materialy edukacyjne internetowykilirsow teoretycznychebla dostpne
on-line w formie interaktywnej (na stronach wwwpanrw formie podgcznikow, na ptytach
CD. Zostanm one opracowane wejyku angielskim i w gzykach narodowych krajow
partnerskich.

W 2007 roku wéréd 8 zakontraktowanyclprojektow transferu innowacji jest1 projekt ze
szwedzkim partnerem

Tytut projektu: Rozwi gzania e-learning jak narzdzie transferu wiedzy i podnoszenia
umiejetnosci zawodowych w sektorze ochrony | zaggzania dziedzictwem
archeologicznym

Promotor: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Szwedzki partner: Instuitutionen for Arkeologi, Géteborgs Universitet

Opis dziatan w projekcie: Cele projektu to zaprojektowanie, przygotowaniegepgstowanie

i rozpowszechnienie innowacyjnych rozaén, mapcych na celu rozwéj oraz podnoszenie
umiegtnosci zawodowych w sektorze ochrony i zgizania dziedzictwem archeologicznym
w Europie, poprzez skonsolidowanie dziala zakresie ksztatcenia i szkalev wymiarze
europejskim; wymiana dwiadczeé i rozwiazaa praktykowanych w krajach ¢dacych
cztonkami projektu w celu wypracowania efektywnyolawiazar oraz wspotpracy na arenie
migdzynarodowej, promowanie szkale-learningowych w dziedzinie zadzania i ochrony
dziedzictwa archeologicznego.



