
 

 

Konkurs EDUinspiracje 2011 
 

Konkurs na najlepszy projekt programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”  
pod hasłem „Mobilność od juniora do seniora” 

 
 

Regulamin konkursu  
I. Nazwa konkursu:  

Konkurs EDUinspiracje 2011 odbywa się pod hasłem „Mobilność od juniora do 
seniora”. Jest on powiązany z konferencją upowszechniającą rezultaty projektów 
mobilności w programie „Uczenie się przez całe Ŝycie” pod tytułem „Mobilność 
sposobem zdobywania i rozwijania kompetencji od juniora do seniora”. Konferencja 
ta będzie organizowana w ramach polskiej Prezydencji w Unii Europejskiej.  

 
II. Organizator konkursu 

1. Konkurs EDUinspiracje 2011 organizowany jest przez Fundację Rozwoju Systemu 
Edukacji, Narodową Agencję Programu ,,Uczenie się przez całe Ŝycie”.  

2. Laureatów konkursu wyłoni specjalnie powołana w tym celu Kapituła konkursowa. 
 
III. Cel konkursu 

Zadaniem konkursu jest wyłonienie najlepszych projektów – zarówno indywidualnych, 
jak i instytucjonalnych – realizowanych w ramach programu „Uczenie się przez całe 
Ŝycie”. Pozwoli to upowszechnić rezultaty projektów najwyŜszej jakości. 
W konkursie EDUinspiracje 2011 organizowanym pod hasłem ,,Mobilność od juniora do 
seniora” istotne jest ukazanie znaczenia mobilności w procesie uczenia się na 
wszystkich etapach Ŝycia: począwszy od ucznia, przez studenta, pracownika, kadrę 
kierowniczą, aŜ po osoby starsze.  

 
IV. Uczestnicy 

1. Konkurs jest skierowany do beneficjentów programu „Uczenie się przez całe 
Ŝycie” (programy sektorowe: Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig 
oraz program międzysektorowy Wizyty Studyjne) w dwóch kategoriach 
konkursowych:  

• projekty mobilności indywidualnej; 
• projekty instytucjonalne – organizatorzy mobilności (w tej kategorii zgłosić 

swój udział mogą zarówno instytucje wysyłające, jak i przyjmujące 
beneficjentów programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”).  

2. Pod uwagę brane będą mobilności takie jak: kursy, szkolenia, wizyty róŜnego 
typu, wymiany, staŜe, praktyki, realizowanie części studiów zagranicą – wszystkie 
działania związane z podnoszeniem kompetencji nabytych dzięki przemieszczaniu 
się między krajami, uczeniu się od siebie nawzajem i wymianie doświadczeń. 



 

 

 
V. Harmonogramu konkursu  
 

3 lutego 2011 r. ogłoszenie konkursu EDUinspiracje 2011 pod hasłem 
,,Mobilność od juniora do seniora” 

15 lutego – 29 kwietnia 2011 
r. 

przyjmowanie zgłoszeń on-line wraz z dokumentacją 
konkursową 

do 20 maja 2011 r. ocena zgłoszeń konkursowych przez ekspertów 
programu „Uczenie się przez całe Ŝycie” 

do 15 czerwca 2011 r. rozstrzygnięcie konkursu przez Kapitułę konkursową na 
podstawie oceny ekspertów  

20 czerwca 2011 r. ogłoszenie wyników na stronie internetowej FRSE 
17 października 2011 r. gala konkursowa, wręczenie nagród laureatom 

konkursu podczas ogólnopolskiej konferencji 
organizowanej przez FRSE pt. „Mobilność sposobem 
zdobywania i rozwijania kompetencji od juniora do 
seniora”; ukazanie się publikacji prezentującej 
wyłonione w konkursie projekty 

 
VI. Kryteria oceny projektów zgłoszonych do konkursu  

Przedmiotem oceny będą zgłoszone projekty dotyczące mobilności zrealizowane 
przez beneficjentów indywidualnych i instytucjonalnych programu „Uczenie się przez 
całe Ŝycie”. Przy ocenie będą brane pod uwagę działania, które przekładają się na 
wymierne i trwałe rezultaty, potwierdzone otrzymaniem dokumentów Europass lub 
innym dokumentem potwierdzającym odbycie wyjazdu: zaświadczenie o pobycie na 
stypendium, szkoleniu czy kursie, certyfikat potwierdzający uzyskane kwalifikacje, 
formalne uznanie okresu studiów itp. Istotne jest powiązanie uzyskanych rezultatów 
z ich zastosowaniem w praktyce, uŜytecznością i dostępnością dla innych osób i 
instytucji. Dodatkowo zgłoszenia konkursowe powinny spełniać warunek atrakcyjności 
prezentacji osiągnięć danej osoby lub instytucji w projekcie.  
Projekt będzie oceniany według następujących kryteriów: 

1. trafności i istotności – czy projekt był waŜny i odpowiadał na potrzeby 
beneficjenta? 

2. efektywności – czy był opłacalny (efektywność ekonomiczna oraz satysfakcja)? 
Czy miał dodatni stosunek nakładów do efektów? 

3. skuteczności – w jakim stopniu cele mobilności zostały osiągnięte? 
4. oddziaływania i wpływu – jaki jest związek pomiędzy celami projektu a 

celami ogólnymi – instytucji, szerokiej grupy odbiorców, systemu, czyli w 
jakim stopniu korzyści beneficjenta miały wpływ na większą grupę 
ludzi/instytucji? 



 

 

5. trwałości efektów – czy jest zapewnione utrzymanie wpływu w dłuŜszym 
okresie np.: transfer wiedzy, zastosowanie lub przeniesienie doświadczeń do 
praktyki? Jakie jest wykorzystanie rezultatów po zakończeniu projektu? 

 
VII. Kategorie konkursowe 
Laureaci konkursu będą wybierani w dwóch kategoriach konkursowych, 
odpowiadających dwóm typom działań projektowych: 

1. Pierwsza kategoria PROJEKTY MOBILNOŚCI INDYWIDUALNEJ  
2. Druga kategoria:  PROJEKTY INSTYTUCJONALNE – ORGANIZATORÓW 

MOBILNOŚCI 
 
VIII. Warunki uczestnictwa w konkursie EDUinspiracje 2011 pod hasłem.: ,,Mobilność 
od juniora do seniora”. 

1. Do konkursu dopuszczone są jedynie projekty realizowane w ramach programu 
„Uczenie się przez całe Ŝycie” i zakończone (rozliczone i zamknięte) w latach 
2008-2010.  

2. Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest zgłoszenie projektu do Narodowej 
Agencji Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie” poprzez wypełnienie 
formularza zgłoszenia konkursowego on-line wraz z załączoną dokumentacją 
konkursowa, wymienioną w rozdziale IX regulaminu, w nieprzekraczalnym 
terminie do 29 kwietnia 2011 r. do godziny 24.00. 

 
IX. Dokumentacja konkursowa 

1. Dokumentację konkursową stanowią: 
a. zgłoszenia konkursowe obejmujące dane projektu oraz opis zrealizowanej 

mobilności i jej efektów odnoszących się do poszczególnych kryteriów 
konkursowych;  

b. prezentacja w programie PowerPoint – zawierająca maksymalnie 15 
slajdów, przedstawiająca osiągnięcia mobilności według kryteriów 
konkursowych wraz z przedstawieniem wniosków z oceny (ewaluacji) 
działań w odniesieniu do raportu końcowego z realizacji projektu: 

o dla projektów indywidualnych wnioski powinny odnosić się do oceny 
własnej (autoewaluacji) lub/i – jeŜeli miała miejsce – dokonanej 
przez instytucję wysyłającą lub przyjmującą; 

o dla projektów instytucjonalnych wnioski i rekomendacje powinny 
odnosić się do oceny wewnętrznej projektu lub/i ewaluacji 
zewnętrznej, jeśli miała miejsce; 

o do prezentacji mogą być dołączone dodatkowe materiały graficzne 
np. zdjęcia, filmy, rysunki, kolaŜe, komiksy – w formie 
elektronicznej; 

c. zeskanowane dokumenty potwierdzające mobilność: dokumenty Europass 
lub formalne potwierdzenie mobilności. 



 

 

2. Dokumentacja konkursowa jest własnością organizatora konkursu i nie podlega 
zwrotowi. 

3. Zgłoszenia konkursowe niespełniające warunków formalnych określonych 
regulaminem lub nadesłane po terminie nie będą rozpatrywane w konkursie. 

 
X. Skład Kapituły konkursowej oraz tryb wyłaniania laureatów 

1. W skład Kapituły konkursowej wchodzą przedstawiciele FRSE, przedstawiciele 
MEN i MNiSW oraz zaproszeni eksperci. 

2. Ocena formalna będzie dokonana przez Narodową Agencję Programu „Uczenie się 
przez całe Ŝycie”. 

3. Ocena merytoryczna zgłoszeń konkursowych będzie dokonana w trzech etapach: 
pierwszy w Narodowej Agencji Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”, drugi 
przez zewnętrznych ekspertów i trzeci polegający na wyłonieniu laureatów 
spośród rekomendowanych przez ekspertów zgłoszeń konkursowych. Kapituła 
konkursowa wybierze po sześciu laureatów w kaŜdej z dwóch kategorii 
konkursowych.  

4. Kapituła konkursowa moŜe przyznać specjalne nagrody i wyróŜnienia. 
5. Nie przewiduje się procedury odwoławczej od decyzji Kapituły konkursowej. 

 
XI. Ogłoszenie wyników konkursu 

1. Lista wyłonionych laureatów zostanie ogłoszona 20 czerwca 2011 r. na stronie 
internetowej: http://waloryzacja.llp.org.pl/  

2. Uroczyste ogłoszenie wyników konkursu i wręczenie nagród laureatom odbędzie 
się 17 października 2011 r. w trakcie konferencji pt.: „Mobilność sposobem 
zdobywania i rozwijania kompetencji: od juniora do seniora”, organizowanej 
przez FRSE w ramach polskiej Prezydencji. Laureaci konkursu zostaną pisemnie 
poinformowani o terminie i miejscu finału konkursu. 

 
XII. Nagrody 

1. Dla laureatów konkursu przewidziane są statuetki i dyplomy oraz objęcie 
laureatów specjalnym programem upowszechniania ich osiągnięć w ramach 
działań FRSE. Kapituła konkursowa moŜe przyznać specjalne nagrody i 
wyróŜnienia. 

2. Planowana jest publikacja w wersji drukowanej oraz elektronicznej przykładów 
dobrych praktyk zrealizowanych przez laureatów konkursu. 

 
XIII. Informacje o konkursie 
Informacje o konkursie będą publikowane na stronie internetowej FRSE. Dodatkowych 
informacji udziela biuro konkursu e-mailowo: konkurs_llp_2011@frse.org.pl lub 
telefonicznie 22 46 31 268.  
 
XIV. Postanowienia końcowe 



 

 

1. Wszelkie sprawy nieobjęte niniejszym regulaminem będą rozstrzygane przez 
organizatorów konkursu. 

2. Wzięcie udziału w konkursie jest równoznaczne z wyraŜeniem zgody na 
przetwarzanie i publikowanie przez organizatorów danych osobowych uczestników 
zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(Dz. U. Nr 133, poz. 883) dla potrzeb związanych z realizacją konkursu. 

 


